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C OH RE Z E Propose un poste de :

Habitat Adjoint(e) technique

CORREZE HABITAT, Office Public de UHabitat, bailleur social du département de la Corréze, 4800
logements, plus de 80 salariés, un siége et trois agences territoriales, recherche son ou sa futur(e)
adjoint(e) technique pour 'Agence d’Ussel.

Rattaché(e) au responsable technique et en étroite collaboration avec le responsable de l'agence, l'adjoint(e)
u technique est un acteur essentiel dans la réduction de la vacance technique. Il(elle) est en charge, sur le
PP patrimoine de l'agence, chiffre les besoins en travaux le cas échéant. Dans le respect de la stratégie
A commerciale et du budget alloué, il(elle) diagnostique létat du logement et identifie les besoins

d’interventions, commande les prestations techniques, pilote les prestataires et contrble U'exécution des
LQ travaux. Il(elle) assure le suivi administratif de ses chantiers (bon de commande, planification des rendez-vous,

compte-rendu des visites de chantiers, facturation, tableaux de bord). IL(elle) peut participer a 'élaboration des
u marchés publics, des budgets et participe au dispositif des astreintes.

Profil recherché :

Un BTS en batiment ou de U'expérience sur des fonctions équivalentes chez un bailleur
dans lidéal ;

Maitriser les normes et standards de sécurité dans les batiments, les pathologies et les
techniques d'entretien courant d'un immeuble résidentiel ;

Des notions en marché des travaux et des prestations ;

Savoir piloter la réalisation des travaux et gérer des prestataires ;

Avoir des connaissances en réglementation des baux d’habitation serait un plus ;

Un golit pour la relation clientele et le travail en transversalité ;

Des facilités avec les outils de communication informatique, bureautique ou logiciels
métiers ;

Des capacités d’autonomie, d’organisation et de reporting ;

Un bon relationnel, alliant rigueur et fermeté, et un bon esprit d’équipe.

Si vous recherchez un poste combinant la relation clientéle et le technique contribuant

activement a la réduction de la vacance, postulez.

 Poste basé a 'Agence d’Ussel ;

[
L * Prise de poste dés que possible ;
» Nombreux déplacement sur le patrimoine de l'agence avec un véhicule de service ;
u « Statut (Convention collective 3220) : Technicien / agent de maitrise ;

* Salaire brut sur 12 mois : 26 136 euros

@ | + Régime de temps travail : 36h30 sur 5 jours
®

=
Si vous étes convaincu(e) d'étre celui, ou celle, que nous recherchons, merci d'envoyer un CV
a et vos motivations & l'attention du service RH par mail sur rh@correzehabitat.fr au plus tard le
18/09/2026
°® | Attentif a Uinclusion des collaborateurs dans toute leur diversité, tous nos postes sont ouverts aux
© personnes en situation de handicap


http://www.correzehabitat.fr/

